
 

法 務 部 行 政 執 行 署 新 竹 分 署 

107 年 7 月 1 日至 7 月 31 日  重要工作紀實 

年  月  日 重     要     工     作    項     目 

107、7、05 

 

 

 

 

107、7、05 

 

 

107、7、05 

 

 

 

 

107、7、06 

 

 

 

 

 

107、7、12 

 

 

 

 

107、7、12 

 

 

 

107、7、18 

 

 

 

 

上午 10 時於法務部行政執行署新竹分署 10 樓會議室舉辦 107 年度第

一次為民服務不定期考核會議，由鄭主任惠文擔任召集人共 6 人，藉

由會議評分 107 年度第一次(1 至 6 月)為民服務不定期考核項目表(照

片詳如附件一)。 

 

下午 3 時 30 分由統計室、政風室及秘書室假本分署統計室辦理 107

年第三季媒體檔案銷毀(照片詳如附件二)。 

 

下午 4 時於法務部行政執行署新竹分署 12 樓會議室舉辦「107 年第三

季理財講座」，由正職人員、行政助理及替代役男共 40 人參加，講座

針對現在及未來的投資市場做分析與預測，使大家在投資方面作為參

考的方向(照片詳如附件三)。 

 

舉辦 107 年第 2 次文康活動「海大雨水公園」戶外學習活動，由林分

署長佳裕帶領正職人員與助理共計 31 人參加，「海大雨水公園」以雨

水利用為中心導向，強化水資源貯存與回收利用之技術及器具，並透

過教育的方式，令同仁體驗生活美學，倡導正當休閒活動，培養團隊

精神，鼓舞工作士氣，凝聚機關向心 (照片詳如附件四)。 

 

下午 14 時至 16 時於法務部行政執行署新竹分署 12 樓會議室辦理 e

等公務園數位學習課程「公務人員行政中立法與實務」，由林分署長

佳裕帶領正職人員共計 30 人參加，藉由課程使同仁能夠嚴守行政中

立、依法執行職務以及忠實推行政策。(照片詳如附件五)。 

 

下午 16 時於本分署 12 樓會議室辦理新竹分署員工協助方案「I see 

you」導入說明會，由正職人員及行政助理共 30人參加(照片詳如附

件六)。 

 

下午 14 時至 17 時於法務部行政執行署新竹分署 12 樓會議室辦理執

行人員在職訓練「行政執行實務」課程，由李主任垂章講授課程內容，

藉由課程加強執行人員專業技能，以利執行工作進行(照片詳如附件

七)。 

 



107、7、24-26 

 

 

 

 

 

107、7、26 

下午 14 點法務部行政執行署新竹分署役男於新竹市西大路捐血中心

參加本年度第三梯次捐血公益活動，28 位役男共計捐血 7,000 C.C，

展現替代役役男服務社會的熱忱及熱心公益的情操，帶動社會大眾的

共鳴，踴躍挽袖捐血，提倡捐血益處，藉由捐血增進新陳代謝，促進

身體健康助人也助己(照片詳如附件八)。 

 

上午 10 時召開本分署 7 月份分署暨行政助理及替代役男會議(照片詳

如附件九)。 

 

 

 

 

 

 

 



附件一、【107.7.05  為民服務不定期考核會議】 

  
會議情形(1) 會議情形(2) 

  
會議情形(3) 會議情形(4) 

 

 

 

 

附件二、【107.7.05  檔案銷毀】 

  
講座情形(1) 講座情形(2) 



  
講座情形(3) 講座情形(4) 

 

 

附件三、【107.7.05 第三季理財講座】 

  
銷毀情形(1) 銷毀情形(2) 

  

銷毀情形(3) 銷毀情形(4) 

  

 

 



附件四、【107.7.06  第二次環境教育及文康活動】 

  
活動情形(1) 活動情形(2) 

  

活動情形(3) 活動情形(4) 

  

附件五、【107.7.12 e 等公務園數位學習課程「公務人員行政中立法與實務」】 

  
課程情形(1) 課程情形(2) 



  

課程情形(3) 課程情形(4) 

  

附件六、【107.7.12  員工協助方案說明會】 

  
會議情形(1) 會議情形(2) 

  

會議情形(3) 會議情形(4) 

 

 

 

 



附件七、【107.7.18  行政執行實務課程】 

  
課程情形(1) 課程情形(2) 

  

課程情形(3) 課程情形(4) 

 

附件八、【107.7.24-26  役男捐血】 

  
捐血情形(1) 捐血情形(2) 



  

捐血情形(3) 捐血情形(4) 

 

附件九、【107.7.26  分署會議】 

  
會議情形(1) 會議情形(2) 

  

會議情形(3) 會議情形(4) 

 


